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Empresa social que sirviendo

Transforma Vidas

El afio 2023 fue un periodo de extraordinario crecimiento y desarrollo para la Fundacién
Universidad de Antioquia. En nuestra mision como empresa social que transforma vidas,
encontramos la esencia que impulsé cada accién durante este afio memorable.

La administracion eficiente de nuestros proyectos generd un impacto social significativo,
destacando programas de ciudad como el de Conduccion de Vehiculos de Transporte Masivo,
el programa Gestion del Aseo de la Ciudad, Grupos de Investigacion como Neurociencias de
Antioquia, el Grupo de Investigacién en Psiquiatria-GIPSI, Wolbachia, Factor Hy el Pecet;
proyectos como el de la Secretaria de Salud, Red de Escuelas de Musica, Salud Publica, entre
otros. Trabajamos en colaboracion con importantes aliados e instituciones como el Metro de
Medellin, Empresas Varias de Medellin, Gobernacion de Antioquia, Alcaldia de Medellin,
grupos de investigacion de la Universidad de Antioquia, instituciones internacionales como la
Oficina de las Naciones Unidas Contra la Droga y el delito UNODC, Universidad de California,
Universidad de Monash, Universidad de Washington, Universidad de Hamburgo-Alemania,
entre otras.

Durante el afio 2023, la Fundacién Universidad de Antioquia dedico sus esfuerzos a fortalecer
su compromiso con la comunidad, abordando diversos ejes de la sociedad. Se destacd por su
modelo de gestidn que se centra en brindar soluciones adaptadas a las necesidades
especificas de cada uno de sus aliados, con el objetivo de generar un impacto positivo y
sostenible en el entorno.

Nos enorgullece destacar el impacto positivo de nuestros proyectos, como el de Conduccion
de Vehiculos de Transporte Masivo, que cuenta con 326 estudiantes de diversos programas
académicos y de 30 instituciones de educacion superior, con el propdsito de generar empleo y
disminuir la desercién estudiantil. El programa de Gestion del Aseo de la Ciudad donde 1.589
colaboradores prestan un servicio de calidad. Nuestro componente social es el elemento
diferenciador, llevamos 9 afios brindando a nuestro personal oportunidades educativas,
psicosociales, de vivienda y bienestar.

Este afio la Tienda Universitaria realizé todas las gestiones necesarias para el traslado a nuevas
instalaciones, esperamos este cambio ayude a impulsar alin mas sus ventas y visibilidad de la
marca UdeA, manteniendo un enfoque continuo en atencion al cliente y a la diversificacion del
inventario.

Durante este aflo administramos 85 proyectos, beneficiando e impactando a
aproximadamente 3.490.638 personas.

También administramos proyectos muy representativos de infraestructura como el Auditorio
de la Facultad de Medicina. Otra linea de accidn con que cuenta la Fundacién de importante
crecimiento y proyeccion.

Nuestra vision 2045 marca un hito en nuevas lineas de trabajo, buscando oportunidades de
inversion para construir un portafolio de empresas de base tecnoldgica. Durante el 2023,
invertimos en 3 empresas y en la comercializacién de 2 activos de conocimiento, fortaleciendo
asi nuestro compromiso con el desarrollo, la innovacién y el impacto social.

La Fundacion Universidad de Antioquia contribuyd de manera significativa, entregando 10
obras de infraestructura y equipamiento de gran trascendencia, entre las que se destacan; el



nuevo blogue en la sede de Puerto Berrio, el
simulador de partos “Victoria” de la Facultad
de Enfermeria, el laboratorio de antropometria
en la seccional de Oriente, el Museo de la Vida
de la Facultad de Medicina, el Mural N-2 de la
Maestra Fanny Sanin, la Unidad de Odontologia
Hospitalaria, el laboratorio de la Facultad de
Comunicaciones, la Escultura “Sefial” del
Maestro Carlos Rojas, la entrega de dos pianos,
uno para la Facultad de Artes y otro para la Sala
de Artes Performativas Teresita Gdmez, entre
lo mas representativo.

Respaldamos iniciativas que fortalecen la
cultura, el deporte, la equidad y la calidad de
vida, donde el bienestar universitario es uno de
nuestros principales focos de atencion. Durante
este afio apoyamos importantes programas
como el modelo de contribucion alimentaria,
iniciativas culturales como la Feria del Libro, el
Festival Universitario de la Cancidn, el Festival
Internacional de Piano, diferentes conciertos
de la Orquesta Sinfonica; eventos deportivos
como Deporte en tu Region, juegos deportivos
UdeA y los juegos universitarios mundiales,
que este afio se realizaron en China,
mantenimientos de varios escenarios
deportivos y diferentes eventos con las
facultades y dependencias.

En investigacion, con programas de ciencia
abierta y apoyo a jovenes investigadores,
promovemos el crecimiento académico. En el
afio 2023 continuamos con la ejecucién de la
primera convocatoria para investigadores y el
afio 2024, lanzaremos dos convocatorias para
financiar proyectos de investigadores y
estudiantes, fortaleciendo aun mas este
componente en la Universidad de Antioquia.

Nuestro compromiso internacional se refleja en
programas como “La Region se Mueve por
América Latina, apoyando viajes e intercambios
académicos de estudiantes y maestros de
diferentes dependencias, logrando asi, una
experiencia enriquecedora para ellos y donde
la UdeA se da a conocer a nivel global.

Con el propdsito de sumarnos a la celebracién
de los 220 afios de la Universidad de Antioquia,
apoyamos a las diferentes dependencias y

facultades en varias iniciativas para que la
Universidad tenga presencia en la sociedad,
como: Expoingenieria ENICIP, Red Motiva,
Semana de la Innovacién, Encuentro de
Egresados en Washington, Congreso
Internacional en Derecho Tecnologia e
Innovacion, Congreso de Biologia del
Desarrollo, Publicacion del libro
conmemorativo: 220 afios en letras, entre
otros.

Agradecemos a los Organos de Gobiernoy a
nuestros aliados por su confianza y constante
apoyo. A las fundaciones Fraternidad y Mineros
que cofinanciaron algunas acciones. A todo el
equipo de la Fundacion por su destacado
trabajo y compromiso. Los resultados positivos
son el fruto del trabajo conjunto, la pasiény la
conviccién en nuestro propdsito. Seguimos
comprometidos en transformar vidas,
priorizando siempre el bienestar de la
comunidad universitaria y contribuyendo al
progreso de la sociedad.

Cordialmente,

.

Luis Fernando Munera Diez
Director Ejecutivo

Fundacion Universidad de Antioquia
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"Transformar vidas: conectar corazones con suefios, metas y deseos es
nuestro propdsito. Contribuir al crecimiento y desarrollo integral de los
colaboradores y de la comunidad universitaria es nuestra razon de ser."

;Qué somos?

Somos una empresa social sin animo de lucro, que apoya el desarrolloy la
modernizacién de la Universidad de Antioquia administrando diferentes programas,
proyectos, bienes y recursos derivados del trabajo en conjunto con nuestros aliados
e instituciones de apoyo.

Mision
Somos una organizacion enfocada en el apoyo a la Universidad de Antioquia y en

el mejoramiento de la calidad de vida de nuestros colaboradores, por medio de
la administracion de recursos de proyectos que beneficien a la sociedad.

Vision

En el aflo 2045 la Fundacién Universidad de Antioquia serd reconocida, nacional
e internacionalmente como una gran empresa social, que impulsa el progreso de
la Universidad de Antioquia, por medio de la gestion de proyectos con impacto
social.




Juntos, Transformamos vidas

La Fundacion Universidad de Antioquia ofrece servicios sociales empresariales
enfocados en la administracion de programas que generan un alto impacto social.

A lo largo de la historia, la Fundacion Universidad de Antioquia ha administrado mas
de 500 proyectos y ha trabajado con aliados de alto reconocimiento como: El Metro
de Medellin, Empresas Varias de Medellin, Gobernacién de Antioquia, Alcaldia de
Medellin, importantes grupos de investigacion de la Universidad de Antioquia e
instituciones internacionales.

Gracias a esta trayectoria, se ha creado un modelo que le permite a la Fundacion
Universidad de Antioquia, ofrecer soluciones personalizadas en la administracion de
procesos juridicos, financieros, contables, compras y de talento humano, que se
adaptan a las necesidades de cada aliado y contribuyen con su eficiencia,
crecimiento, desarrollo e impacto social.

Trabajar con la Fundacion Universidad de Antioquia es contribuir con el apoyo y
crecimiento de la Universidad de Antioquia. Gracias a los excedentes que la
Fundacién Universidad de Antioquia genera a través de sus servicios, se brindan
diferentes aportes que benefician a la comunidad universitaria y a la sociedad.
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Programa de
Conduccion de
\Vehiculos

de Transporte
Masivo

iBienvenidos a bordo de un
viaje que va mas alla de los
rieles, un viaje que
transforma realidades!

“Este proyecto lo conoci gracias a
un amigo que me habld sobre el y
que me explicé cémo era el
proceso para presentarme. Yo me
siento orgullosa de ser parte de
este programa de la Fundacién
Universidad de Antioquia, porque
me permite cumplir dos suefios a
la vez: ser conductora de trenes y
poder ser estudiante de medicina”.

. Maria Isabel Estupinan,
estudiante de Medicina.
Universidad de Antioquia




NUESTROS PROGRAMAS

La Fundacion Universidad de Antioquia administra el Programa de Conduccion de Vehiculos de
Transporte Masivo desde el afio 2005, el cual se encarga de gestionar la movilizacion de vehiculos
ferroviarios y tranviarios de la ciudad de Medellin, por medio de la vinculacion de estudiantes
universitarios que realizan la conduccién de los trenes y tranvias de la ciudad, hasta la fecha se han
vinculado al programa aproximadamente 1.487 estudiantes universitarios de diferentes programas
y universidades tanto publicas como privadas del Valle de Aburra.

El programa busca la generacion de empleos a estudiantes universitarios, bajo condiciones
especiales que apuntan a la disminucién en la desercién estudiantil.

. Bienestar Humano:
@ Estudiantes:

393 en total 54 espacios para potenciar Programas académicos:
en total, -
o . un a?mb|ente enmgrcado en 7 177 carreras diferentes.
50% 197 mujeres el bienestar y felicidad de los ——
50% 196 hombres. estudiantes.

@]

Universidades participantes:
30 instituciones. Ingresos en 2023:

Durante el afo se )
77 nuevos estudiantes.

recorrieron mas de

248 - Estudiantes

8°000.000 de ) )

kilémetros Universidades Publicas Ascensos en 2023: 28 personas
generando mayor 63% ascendieron, destacando el
empleo y diferentes crecimiento dentro del programa.
beneficios para 145 - Estudiantes o

nuestros estudiantes. Universidades Privadas

— 37%

O




Programa de
Gestion del
Aseo de la
Ciudad

"Para mi ha sido muy gratificante
trabajar para la Fundacion
Universidad de Antioquia porque
he podido aprender muchas
cosas. Ademas, trabajar aqui
también me ha permitido cumplir
uno de mis grandes objetivos en
la vida, que es continuar con mi
formacién académica."

. Yesica Tatiana Hernandez
Operaria de Barrido.




NUESTROS PROGRAMAS

Desde hace 9 ainos, el Programa de Gestion del Aseo de la Ciudad ha trascendido su labor para
convertirse en un programa de impacto social, que no solo contribuye a la limpieza de vias publicas,
sino que también mejora la calidad de vida de aquellos que lo integran.

La Fundacion Universidad de Antioquia administra el 80% del servicio de aseo de Medellin,
transformando no solo calles, sino también destinos y oportunidades.

El alcance de este programa no solo se ve en las calles, se expande a eventos que dan vida a la

ciudad. Desde conciertos hasta eventos deportivos, la Fundacién Universidad de Antioquia se ha
consolidado en la atencion de grandes eventos de ciudad.

© 677 rutas diarias

3.502 kildbmetros barridos diariamente o Poblacién:
con un total de 1.153.360 kildmetros La vinculacién de 1.589
barridos anualmente. colaboradores a este noble

propdsito demuestra que estamos

» construyendo un tejido social
7 El Programa de Gestion del importante y representativo.

Aseo es también un compromiso ——
profundo con el bienestar
integral de sus colaboradores.

En alianza con Empresas Varias de Medellin - Grupo EPM
13



Valor diferencial e impacto social:

La Fundacién Universidad de Antioquia agrega un valor significativo al proyecto al considerar el
aspecto social como un componente fundamental para el éxito a largo plazo de sus
colaboradores y la comunidad en general.

Grupo de Orientacién Grupo de Familia Grupo de Mujeres
Se han atendido a Han participado Han participado
300 colaboradores. 80 colaboradores. 220 mujeres.
Grupo de Coro Gestion Asesorias de Vivienda
13 colaboradores Asesorias permanentes
pertenecen a este grupo. 60 personas.
Asesoria Psicoldgica Intervenciones Psicosociales Zonas de Escuchay

Terapia de Pareja

100 150 8

Colaboradores han sido colaboradores han sido parejas han sido
intervenidos este ano. intervenidos. intervenidas este afio.

Gestion Asesoria Educativa

Brindamos orientacién y asesoria a los colaboradores sobre los convenios que se tiene con la
Fundacién para ingresar a procesos educativos, como de validacién, técnicas, entre otras.

Actualmente se encuentran:

14 empleados

finalizaron sus estudios
de bachillerato en estudiaron
alianza con Comfama.

15 empleados

una técnica.
4 empleados 3 empleados
estudiaron una .
tecnologia. estudiaron un

pregrado.

14



NUESTROS PROYECTOS

Tienda

Universitaria

La Tienda Universitaria es un espacio donde puedes comprar articulos cotidianos que permiten a la
comunidad universitaria llevar consigo "un pedacito de la UdeA". Con productos de alta calidad, un
servicio al cliente excepcional, su diversificacion del inventario y la participacidén en eventos se
fortalece el vinculo y el amor por la Universidad de Antioquia.

Las ventas durante este afio fueron: S 606 millones.

Desde el comienzo del afio, la tienda ha sido testigo de un crecimiento constante en sus ventas,
reflejando el carifio y la conexién que la comunidad tiene con la UdeA. Cada articulo vendido es
mas que una compra; es una muestra palpable de nuestra Alma Mater.

Para el 2024 serd el traslado de la tienda a nuevas instalaciones, para potenciar su visibilidad frente
a la comunidad de la Alma Mater.

iPor mas anos de exito, conexion y amor por la UdeAl

15




NUESTROS PROYECTOS

Proyecto 2045

Este proyecto representa la vision de la Fundacion Universidad de Antioquia. Estamos
comprometidos en identificar y apoyar iniciativas innovadoras que tengan potencial de crecimiento
y una conexion de valor con la Universidad de Antioquia.

El proyecto 2045 es un compromiso con la transformacién que permite escribir juntos un capitulo
de desarrollo econdmico y social de la regién, donde su eje principal es la generacion de

oportunidades para las personas.

Portafolio de Inversion Empresarial

Fasplan S.A.S

Es una empresa de base tecnolégica que
nacio en la Universidad de Antioquia y que da
respuesta a las necesidades del sector
agricola, a través de la estandarizacion y
desarrollo de procesos biotecnoldgicos, sobre
la base de una alta competitividad, para la
propagacion in vitro masiva de especies
vegetales, apoyados en personal de alto nivel
para la generacion de conocimiento.

Infovital Grupo Empresarial S.A.S

Es una empresa que combina los sectores de la
tecnologia y la salud, creando e integrando
ecosistemas para la proteccion de la vida y el
bienestar de todos los seres vivos,
especialmente los mas vulnerables, por medio
de tecnologia QR y bases de datos que
permiten tomar mejores decisiones.

In-Ova S.A.S

Es una empresa del sector agrotecnologico
que presta servicios para la extension rural
inteligente a los productores y a diferentes
organizaciones (gremios, empresas,
gobiernos), por medio de herramientas
digitales para trabajar de manera colaborativa
y construir conocimiento colectivo con sus
clientes, aliados y colaboradores.

BlueTerra Capital S.A.S

I

Es una empresa que invierte en etapas
tempranas de empresas y negocios que
desarrollan soluciones con base tecnoldgica y
biotecnoldgica en ciencias de la vida.

16



"Para nosotros como empresarios y socios
de la Fundacién, es un orgullo muy
grande poder devolverle a la Universidad
de Antioquia, todo lo que esta, aportd en
nuestra formacion académica."

- Juan Sebastian Pineda.
Fundador de In-Ova S.A.S
Médico Veterinario

Universidad de Antioquia

"Somos una empresa enfocada en datos y en informacion que permita salvar la
vida de todos los seres vivos. Hoy estamos muy felices de poder generar una
alianza con la Fundacién Universidad de Antioquia, debido a que es un paso muy.
importante para el crecimiento de nuestra empresa. Y también me siento feliz
porgue sé, que a través de esta alianza con la Fundacion, también voy a poder
contribuir con el mejoramiento de la Universidad de Antioquia, de donde aun soy
estudiante universitario en el pregrado de Administracion de Empresas."

}

. Mateo Ruiz Espinoza.
Gerente y Socio de InfoVital.
Estudiante Administracion
de Empresas
Universidad de Antioquia




Comercializacion de activos de conocimiento

La Fundacién Universidad de Antioquia fortalece la comercializacion y el crecimiento de las
siguientes iniciativas:

GHIPS ERP

Es un software del Hospital Alma Mater de Antioquia que ofrece soluciones personalizadas desde
hace mas de 15 afios, desarrollando y mejorando constantemente. Ademads, proporciona soporte
técnico y cientifico, manteniéndose siempre un paso adelante de la competencia en términos de
actualizacion normativa. No solo se enfoca en la gestién clinica, sino también en la integralidad de
los procesos administrativos y financieros del sector hospitalario.

Centro Nacional de Secuenciacion Gendmica

Es un laboratorio de referencia nacional dedicado al desarrollo y asesoria de proyectos en las areas
de gendmica, metagendmica, transcriptomica y procedimientos con macromoléculas bioldgicas
(DNA, RNA y proteinas). El laboratorio esta dotado con tecnologias para prestar estos servicios.

Sede de Investigacién de la
Universidad de Antioquia

18



NUESTROS PROYECTOS

La Fundacion Universidad de Antioquia administra proyectos de alto impacto social. Nos enorgullece
ser el motor que impulsa iniciativas destinadas a crear un cambio significativo en nuestra sociedad.
A través de una gestion eficiente, transparente y efectiva, trabajamos incansablemente para
respaldar proyectos que marquen la diferencia.

Hemos logrado consolidarnos con nuestro modelo destacado en administracion de proyectos, para
prestar un servicio personalizado y de calidad a cada uno de nuestros aliados, y cumplir con nuestro
propdsito de contribuir al crecimiento y desarrollo de la Universidad de Antioquia.

Este ailo hemos trabajado con diferente facultades, dependencias,
grupos de investigacion, entidades y universidades. A continuacion mencionamos
algunas de ellas:

e Grupo Neurociencias de Antioquia - GNA.
e Grupo de Investigacion en Psiquiatria GIPSI.

¢ Programa de Estudio y Control de
Enfermedades Tropicales - PECET.

e Factor H.

¢ Facultad de Medicina.

e Facultad de Ingenieria.

¢ Facultad de Ciencias Econdmicas.

e Facultad de Artes.

¢ Facultad de Educacién.

¢ Facultad de Ciencias Sociales y Humanas.
¢ Facultad Nacional de Salud Publica.

e Vicerectoria de Docencia.

¢ Vicerrectoria de Extension.

e Bienestar Universitario.

e Instituto de Educacidn Fisica y Deporte.
¢ Instituto de Estudios Regionales.

¢ Corporacion Académica Ambiental.

e UNODC.

e Ruta N.

e Universidad de Monash.

¢ Universidad de California.




“La Fundacion UdeA es una sélida
institucion que acompafa la labor
de nuestra Universidad desde
hace 28 afios. Conjuntamente
hemos podido materializar Utiles
e innovadores servicios para la
sociedad antioquefa vy, con alta
responsabilidad social”.

. John Jairo Arboleda Céspedes
Rector Universidad de Antioquia

el (1L

“La Fundacion UdeA ha sido la mejor
alternativa que ha tenido el GNA para
la administracion de los recursos de
proyectos internacionales. El manejo
oportuno y eficiente de estos

J
I‘

recursos nos ha facilitado el 4

cumplimiento de los objetivos de -

nuestros proyectos”. ng U
- -

-
Francisco Javier Lopera Restrepo ‘;\
Coordinador o

Grupo Neurociencias de Antioquia Q“":

e




Principales Resultados

Total de proyectos
administrados en el

g8 (85 L iocnm

Cifras de crecimiento 2023

en cantidad U :m
(@] de proyectos OU 2022 Iim

NUmero total de

colaboradores
% de los proyectos. 1 . 69 7
(e}
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NUESTROS PROYECTOS

Otra linea de accidon con la que cuenta la Fundaciéon Universidad de Antioquia, es la administracion
de los recursos de proyectos de infraestructura en la Universidad de Antioquia, y asi, lograr
contribuir en proyectos representativos con nuestros servicios de administracion.

LABORATORIO DE MEDICINA ESPECIALIZADA
LIME 11 — DISENO Y DIRECCION DEL PROYECTO

Realizamos la operacién administrativa y financiera de los recursos recibidos para llevar a cabo
el Proyecto LIME II, primera etapa, que consta de los disefios arquitecténicos y técnicos.

PLAN DE MANTENIMIENTO LIME

Realizamos la administracion de los recursos para la gestion integral del Plan de Mantenimiento y
reparaciones locativas en el laboratorio LIME, ubicado en la sede ambulatoria del Hospital Alma
Mater.

AUDITORIO TIBERIO ALVAREZ ECHEVERRI - FACULTAD DE MEDICINA.

Acompafiamiento y apoyo operativo, logistico y administrativo necesario para el desarrollo y
ejecucion de los disefios y remodelacion fisica del proyecto de adecuacion del auditorio de la
Facultad de Medicina de la Universidad de Antioquia.

1..'1!.'\-!].'1“ |||

Auditorio
Facultad,de Medicina
Tiberio Alvarez Echeverri




APORTES A LA UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

ANU INVERSION
El propdsito superior de la Fundacion EN LA UNIVERSIDAD
Universidad de Antioquia es apoyar al
crecimiento y desarrollo de la Universidad de 1996 A
Antioquia, por ello, parte sustancial de 1997
nuestros excedentes son invertidos en la Alma 2
Mater en diferentes componentes importantes 1998 -
como Bienestar Universitario, Investigacion, N
: : o 1999
Relaciones Internacionales, Innovacion,
Infraestructura y diferentes apoyos para la 2000 z
presencia de la Universidad en la sociedad. 2001 _
2002 -
Durante este aino los excedentes fueron 2003 z
distribuidos de la siguiente manera: 2004 T
2005 -
Bienestar Univesitario 2006 1
P < 2.100 millones d 200 -
V : o .
alor millones de pesos 2008 4
N 2009 -
Investigacion
2010 58.740
\"ZI[THl S 1.600 millones de pesos. 2011 213.851
2012 605.810
Gestién de Innovacién 2013 806.062
\ZI[ TSl S 600 millones de pesos. 2014 909.032
2015 2.727.274
Relaciones Internacionales 2016 3.892.113
, 2017 5.540.124
ZILIEl S 336 millones de pesos.
2018 6.304.544
I el dad 2019 7.056.818
Apoyos a la presencia de la Universida
en la sociedad e Infraestructura 2020 3.859.181
3 119 1 lones o 2021 5.333.961
Valor: 5 millones de pesos. 2022 6.607.205
2023 6.756.834

TOTAL  50.671.548

NOTA: Cifras expresadas en Miles
de pesos Colombianos




APORTES A LA UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

0 BIENESTAR UNIVERSITARIO

La sinergia entre la Fundacion Universidad de Antioquia y Bienestar Universitario es el motor que
impulsa un ambiente enriquecedor y equilibrado para los estudiantes y la comunidad
universitaria. Trabajamos con el propdsito de cultivar el conocimiento académico y el bienestar
integral de quienes conforman la comunidad educativa.

Conozcamos cada uno de los programas que apoyamos en Bienestar Universitario:

1. Modelo de Contribucion Alimentaria a Estudiantes de Pregrado de la UdeA

El servicio de alimentacidn estudiantil de la Universidad de Antioquia esta dirigido a estudiantes
de pregrado de estratos 1, 2 y 3, de Medellin y las regiones, que permanecen largas jornadas
académicas en la Alma Mater y presentan dificultades econdmicas para acceder a un consumo
alimenticio y evitar la desercién académica.

POBLACION IMPACTADA:
4.892 estudiantes que recibieron alimentacion servida o bono Sodexo.

Este programa cuenta con el apoyo de: Fundacidn Fraternidad, Fundacion Mineros y la
Familia Isaza Robledo.

a

muchos estudiantes que lo necesitamos. En lo

personal, me ha ayudado muchisimo, porque : , o
en ocasiones, por situaciones economicas y ' "
por tiempo, no siempre he podido garantizar

mi almuerzo. Entonces, como estudiante,

saber que existe un servicio como este, es

algo que lo llena a uno de mucha tranquilidad

y que nos permite seguir con el correcto

desarrollo de nuestra formacion académica.

También quiero aprovechar para darle las

gracias a la Fundacion Universidad de

Antioquia, quien ha sido uno de los

patrocinadores de este servicio."

"Quiero hablar sobre el Comedor Estudiantil, k. &
el cual es un servicio que nos ha beneficiado a x . )

. Brayan Steven Isaza,
Estudiante de Astronomia.
Universidad de Antioquia
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2. Capacidades para la vida artistica y cultural en
clave de la formacion integral en la UdeA

Reconocemos que la cultura, en sus diversas manifestaciones, es un tejido que da forma vy color a
la identidad de nuestra comunidad universitaria.

POBLACION IMPACTADA:

Participaron 4.540 personas en los procesos de formacion artistica, circulacion, creacion y
proyeccion del talento artistico de la comunidad universitaria en Medellin y regiones.

Algunas de las iniciativas que apoyamos son:

Encuentros Artisticos Regionales, Festival Universitario de la
Cancion “Mi Voz con Sentido”, donde la Fundacion Universidad
de Antioquia patrocina también la categoria de Musica Andina
Colombiana; Cultivarse, escuela para la apreciacion y fonacién
de los sentidos, dotacion de grupos culturales, laboratorios
creativos, apoyos para la movilidad y circulacidon de estudiantes
artistas inscritos en el programa Tejiendo Redes, Festival de
danzas UdeA, entre otros.

"He sido ganadora del Festival Universitario de
la Cancion y he tenido la oportunidad de
representar a la UdeA en el Festival Nacional
Universitario de la Cancién. Para mi, participar
en esos espacios culturales que promueve
Bienestar Universitario y que son apoyados por
la Fundacion Universidad de Antioquia, es
demasiado importante porque no solamente
es un espacio de esparcimiento, de liberacion
de estrés, sino que también complementa mi
formacién como trabajadora social y me llena
de herramientas para que la trascendencia de
mi profesion sea mucho mas grande en las
comunidades."

. Aldrialliny Santa Ramirez.
Estudiante de Trabajo Social.
Universidad de Antioquia




3. Capacidades para el deporte y la actividad fisica en la UdeA

La Fundaciéon Universidad de Antioquia reconoce la trascendental importancia del apoyo al
deporte como un pilar fundamental para el desarrollo integral de la comunidad universitaria.
El deporte es un catalizador de valores fundamentales, promoviendo la disciplina, la
perseverancia y el trabajo en equipo.

Algunas de las iniciativas que apoyamos son:

Juegos Mundiales Universitarios (sin fronteras).

Deporte en tu Regidn
Juegos Deportivos UDEA POBLACION IMPACTADA:

Activate Max

8.676 personas
Juegos Nacionales Universitarios en Medellin y las regiones.

Progressive Web App (PWA)

"Para mi ser estudiante y deportista de
la Alma Mater es un gran privilegio. Es
una oportunidad que nos brinda la
Universidad para ser personas mas
integras, responsables y disciplinadas.
La sensacion que produce representar a
Colombia y a la UdeA a nivel nacional e
internacional es increible. Por ejemplo,
hace poco tuve la oportunidad de ir con
el equipo de Voleibol femenino de la
Universidad, a competir en los Juegos
Mundiales Universitarios en China.
Quiero aprovechar también para darle
un agradecimiento a la Fundacion
Universidad de Antioquia por el apoyo
gue siempre nos brinda a los deportistas
y por permitirnos sentir que los suefios
si pueden hacerse posibles."

APORTES A LA UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

. Catalina Londoiio,
Estudiante de Sociologia.
Universidad de Antioquia




4. Bienestar en Linea

Esta iniciativa contribuye a mejorar la salud mental, ofreciéndoles orientacién y
acompafiamiento psicosocial.

5. Promotores del Bienestar

Este programa trabaja en fortalecer la corresponsabilidad y el respeto, promover escenarios
para la convivencia, como principio y condicion para el bienestar institucional.

6. Potenciando la Diversidad

Se busca promover la incorporacion de enfoques, perspectivas y metodologias inclusivas de
diversidad, interculturales e interseccionales.

7. Servicio Animo- Salud Mental

Promueve el desarrollo de capacidades orientadas al cuidado de la salud mental con el fin de
favorecer el bienestar emocional y el desarrollo del proyecto académico y profesional.

3
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e INVESTIGACION

La Vicerrectoria de Investigacién de la Universidad de Antioquia y la Fundacién Universidad de
Antioquia trabajan conjuntamente para respaldar iniciativas y programas que fortalecen e
impulsan la investigacion, colocando a los estudiantes en el epicentro de esta travesia intelectual.

Programas apoyados este ano:

1. Semilleros y Jovenes Investigadores:

El Programa cuenta con mas de 200 semilleros de investigacién integrados por mas de 2.000
estudiantes. Esta estrategia propende por el fortalecimiento de los espacios de formacién en
ciencia, tecnologia e innovacion.

POBLACION IMPACTADA: Campamento de | 178 semilleristas inscritos, de los cuales se
Semilleros de aceptaron 120 estudiantes de 83 semilleros
Investigacion: diferentes. 36 estudiantes de regiones.

2. Ciencia abierta

A través de este proyecto se busca generar acciones orientadas a la promocién vy el
fortalecimiento de la cultura de Ciencia Abierta en la Universidad de Antioquia, en
articulacion con las diferentes unidades académicas y administrativas.

POBLACION IMPACTADA:

54 personas

3. Fondo de investigacion

Este programa busca promover y fortalecer la investigacion en la Universidad de Antioquia,
mediante la financiacidn y/o cofinanciacion de proyectos de investigacion aplicada y
desarrollo tecnolégico.

4. Convocatoria 1

Se inicio la ejecucidn de los 8 proyectos seleccionados, por un valor de $3.419 millones de
pesos, de los cuales $2.000 millones de pesos son financiados por la Fundacion Universidad
de Antioquia, el restante es contrapartida en especie de la Universidad de Antioquia.

Para el afio 2024 se realizard una segunda convocatoria para financiar proyectos para los
investigadores.
POBLACION IMPACTADA:

A la fecha, se han beneficiado de estos proyectos, 38 estudiantes y 26 profesores que
aportan todo su conocimiento en las investigaciones. La mayoria de proyectos finaliza a
mitad de 2024 y la ejecucién promedio es del 65%.
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"Para un estudiante, hacer parte
de la Red de Semilleros de
Investigacidn, es toda una
transformacion. Es ser parte de un
mundo completamente diferente,
es poder vivir la investigacion
desde un mundo mas cercano, es
poder sentirse investigador, poder
apropiarse, hacerse duefio de la
cultura cientifica. Para un
estudiante, estar alli, es conocer
cosas de si mismo, pero también
conocer un mundo distinto. Es
poder salir de las aulas de clase
para explorar el mundo de otra
manera”.

. ER S E]

Estudiante de Psicologia.
Universidad de Antioquia
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e INNOVACION

La Fundacién Universidad de Antioquia y la Division de Innovacion, adscrita a la Vicerrectoria
de Extension de la Universidad de Antioquia trabajan con el compromiso de impulsar la
creatividad y la capacidad emprendedora de la comunidad académica.

Gestion realizada en cada uno de sus 6 componentes:

1. Sensibilizar, educar y formar en creatividad, emprendimiento e innovacién

Se busca fortalecer las habilidades técnicas y socioemocionales que permitan fomentar en la
comunidad universitaria la creatividad, el pensamiento critico y la resolucién de problemas,
creando asi una base sélida para el avance social y econémico de los territorios.

POBLACION IMPACTADA: 8.317 estudiantes

2. Conexion de conocimiento con el entorno desde la gestion de la transferencia de
conocimiento y la propiedad intelectual.

Durante el afio 2023 enfocd sus esfuerzos en el fortalecimiento de las conexiones Universidad —
Empresa, para detonar colaboraciones en torno a las capacidades de investigacion aplicada y las
creaciones de la Universidad.

3. Capacidades para la estructuracion y puesta en marcha de emprendimientos.

A través de la ejecucion de actividades de formacion, asesoria y consultoria para el apoyo a
emprendedores, se logra un impacto en la creacién y consolidacién de emprendimientos y
empresas. Este fortalecimiento no solo se traduce en la generacion de empleoy la
diversificacion econdmica, sino que también enriquece el ecosistema emprendedor al fomentar
la colaboracion entre actores clave.

4. Fortalecimiento de iniciativas sociales de la comunidad universitaria.

Esta iniciativa promueve, acompafia y potencia programas, proyectos y soluciones sociales,
aplicando conocimiento original generado en la Universidad y las comunidades, mediante el
didlogo de saberes y articulando actores y entidades para su sostenibilidad y apropiacion.

N° personas
formadas Total
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5. Estructuracion de Oficina de proyectos - Fortalecimiento y desarrollo de capacidades
de la Unidad de Innovacion.

Busca el fortalecimiento y desarrollo de capacidades de la Unidad de Innovacién, con acciones
desarrolladas desde la gestién de proyectos y la gestién del conocimiento, que aporten al

fortalecimiento de las capacidades del equipo, para responder a los diferentes desafios que se
presentan en la busqueda de posicionamiento, relacionamiento y sostenibilidad.

6. Proyeccion de la Gestion Tecnoldgica para lograr la innovacion.

Elabora estrategias permanentes de relacionamiento, difusion y promocion de capacidades,
resultados y contribuciones cientificas, tecnoldgicas e innovadoras de la Universidad, lideradas
por la Division de Innovacion.

Principales eventos:

Semana de la Innovacién Participantes

O

XXIV Encuentro Iberoamericano de la Red Motiva Participantes

¥
“La Facultad de Ciencias Econdmicas se ha beneficiado con tod@ilo relacionado a la implementacion del
fomento a la innovacién institucional, por medio del Diplomado Gestores de redes de CTI. Logramos
desarrollar el plan estratégico e incorporamos todos los temasde innovacion en lasFacultad.

Hemos implementado una estrategiallamada: "talleres en clase", que.nos ha ayudado a llevar |a innovacion a
las aulas de clase. También han vénido acompaiando dos iniciativas de la Facultad con potencial de
innovacion social, el cual-ha significado un gran aporte y transformacion para nuestra Facultad”.

. Paula Naranjo
Gestora de Innovacion
Facultad de Economia.
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G RELACIONES INTERNACIONALES

La Direccion de Relaciones Internacionales y la Fundacion Universidad de Antioquia, han
implementado diferentes estrategias para fortalecer la internacionalizacion de nuestra Alma
Mater, contribuyendo al fomento de capacidades en ciudadania global, a su visibilidad
internacional y a su consolidacion como destino académico por excelencia.

Iniciativas Apoyadas:

1. La Regién se mueve por América Latina - Intercambio Académico 2024-1
Estrategia de fortalecimiento de la movilidad estudiantil de la regién.

Este programa busca fomentar los El programa ofrecera en esta convocatoria
intercambios académicos de estudiantes de hasta doce (12) estimulos econdmicos, a
las sedes y seccionales regionales hacia aquellos estudiantes que hayan obtenido el
instituciones latinoamericanas, con las cuales puntaje mas alto.

la Universidad tenga convenios de
cooperacion vigentes que permitan ese tipo
de movilidad.

El estimulo econdmico tendra un valor total de
9.000.000 COP para cada estudiante, los cuales
se deben destinar para: Tiquete aéreo (iday
regreso) y manutencion.

POBLACION IMPACTADA:

7 estudiantes de pregrado de las sedes regionales, que realizaran
movilidad internacional entre enero y junio de 2024.
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2. Fondo Preparo Mis Alas.

Fondo que pretende incentivar la movilidad El fondo ofrece 50 estimulos econdmicos por
académica internacional de los estudiantes de valor total de $3.000.000 COP para cada
pregrado, otorgando un apoyo econdmico estudiante, los cuales se deben destinar para
para la compra de los tiquetes aéreos a la compra del tiquete aéreo para la movilidad.

aquellos candidatos con excelencia académica.

POBLACION IMPACTADA:

35 estudiantes, 31 pertenecen al campus Medellin, 1 de Apartadd,
2 de El Carmen de Viboral y 1 de Sonson.
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3. Cursos de Verano

La Direccidon de Relaciones Internacionales realizo el curso de verano Salud, Paz y Derechos
Humanos, en alianza con otras unidades académicas.

Dirigido a: estudiantes de pregrado, posgrado y profesionales con experiencia en
acompafiamiento a comunidades en procesos de construccion de paz.

POBLACION IMPACTADA:
29 participantes

4. De Pais en Pais: Centro América y el Caribe

El Programa De Pais en Pais nacié en la Universidad de Antioquia en 1991 como una propuesta
de encuentro intercultural y académico con diversas regiones y naciones del mundo, en el que
se busca conocer sus identidades, avances y perspectivas, mediante jornadas académicas y de
divulgacion cientifica, ademas de puestas en escena musicales, plasticas, cinematograficas,
editoriales, dramaturgicas, gastrondmicas y deportivas.

Para la versién 2023 de “De Pais en Pais”, se priorizaron ocho paises centroamericanos y
caribefios (Costa Rica, Cuba, El Salvador, Guatemala, Honduras, Nicaragua, Republica
Dominicana y Panama).

POBLACION IMPACTADA:

Logramos tener mas de 2700 participaciones de comunidad
UdeA y externa en las més de 80 actividades.

2010 117 269

Medellin Caucasia Uraba

162 202

Suroeste Oriente

Total, campus regionales: 750
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“Esta experiencia me permitio
conocer personas de todo el
mundo,-vivir:su cultura. Me
permitié adquirir muchas
herramientas que sin duda usaré
en mi pafs. Asf mismo me abrio mi
horizonte para realizar el
doctorado en paises bajos. Sin
estos fondos y apoyo yo no hubiera
podido realizar esta experiencia.
Agradezco a la Fundacién
Universidad-de Antioquia y.la
Direccién de Relaciones
Internacionales, quienes me
ayudaron a-cumplir'mis suefios”.
Groningen Paises Bajos.

. Manuela Gil Gonzalez.
Estudiante de Medicina
Universidad de Antioquia.

“Esta experiencia ha significado
bastante a nivel personal, he
podido conocer estudiantes de
varios paises, profesores y
diferentes proyectos de
investigaciéon. Quiero agradecerles
por permitir cumplir este suefio”.
Universidad Nacional Auténoma
de México

. Cindy Liliana Castro Castaiieda.
Estudiante de Psicologia
Seccional Suroeste
Universidad de Antioquia.




Infraestructura

La Fundacién Universidad de Antioquia, en su compromiso con el crecimiento y desarrollo de la
comunidad universitaria, entregamos diversas obras que han dejado una huella tangible en el
paisaje educativo. Estas nuevas infraestructuras no solo encarnan nuestra visién de proporcionar
un entorno moderno y funcional para el aprendizaje, sino que también reflejan nuestro
compromiso con la preservacion y promocion del patrimonio universitario.

Plan Maestro Puerto Berrio

La Fundacién Universidad de Antioquia financid y ejecutd integramente la construccion de la
primera etapa, la cual contempld la adecuacién de la casa principal, intervenciones en la
biblioteca, el drea administrativa, la sala de profesores, la oficina de psico-orientacion, los bafios
y el acondicionamiento de un cuarto de rack, que garantiza la conexion a internet desde todos
los espacios del campus. También, la construccién de un auditorio para 100 personas y sus
cuartos técnicos, y las instalaciones de un tanque de agua y una subestacion eléctrica.

POBLACION IMPACTADA:

4.500 estudiantes en doble jornada, en semana y fin de semana.

\ZILTEl S 4.500 millones de pesos.
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“La ampliacion y remodelacion de la
seccional del Magdalena Medio, es
un suefio cumplido para todos los
estudiantes, personal
administrativo y comunidad en
general del municipio de Puerto
Berrio, pues hoy contamos con las
oficinas adecuadas para el personal
y brindar una excelente atencién a
los usuarios que nos visitan.
Ademas tenemos una sala de
sistemas y una biblioteca
adecuadas para seguir aprendiendo
y fortaleciendo nuestros
conocimientos.

Contamos también con un auditorio
gue nos permite reunirnos,
capacitarnos y divulgar diferente
informacién académica a todo el
publico en general. Por eso hoy,
queremos agradecer a la Fundacion
Universidad de Antioquia y a su
director, por hacer posible este
suefno, y por brindarnos diferentes
espacios nuevos y agradables para
seguir fomentando la educacion en

-
,/ toda la regién y el Magdalena

Medio”.

. Graciela Alejandra Jaramillo
Estudiante de Psicologia
Universidad de Antioquia




Servicio de Odontologia Hospitalaria en Antioquia

La Fundacion Universidad de Antioquia, la Facultad de Odontologia y el Hospital Alma Mater de
unieron para darle vida a este proyecto.

La Fundacion invirtié en la construccion de dos unidades odontoldgicas, en equipos de la mas
alta tecnologia, con un area de radiologia oral digital en las que se realizan procedimientos
multidisciplinarios en odontologia general, endodoncia, periodoncia, cirugia oral y estomatologia.

POBLACION IMPACTADA:

1.800 estudiantes, profesores, y administrativos.

"Como docente de la Facultad
de Odontologia de la
Universidad de Antioquia, me
\ siento muy feliz de
pertenecer a este nuevo
1 servicio, debido a que leva a
4

permitir a nuestros
estudiantes de pregrado y
posgrado tener una
formacién mas integral."

gy

. Ana Maria Hoyos L

Docente
Universidad de Antioquia
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Simulador de parto “Victoria"
Facultad de Enfermeria

Laboratorio de Antropometria
en Seccional Oriente
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Obra del Museo Abierto. Mural N. 2

de la Maestra Fanny Sanin

Ciudadela Robledo Luis Javier Arroyave Morales
Universidad de Antioquia
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Museo de la Vida
Facultad de Medicina
Edificio de La Naviera
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Escultura Senal del Maestro Carlos Rojas
Ciudadela Robledo Luis Javier Arroyave Morales
Universidad de Antioquia

Plan Maestro Puerto Berrio
Seccional Magdalena Medio
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APOYOS DE LA PRESENCIA DE LA UNIVERSIDAD EN LA SOCIEDAD

a 12l

La Fundacién Universidad de Antioquia se unié a la conmemoracion de los 220 afios de |a
Universidad de Antioquia, apoyando diferentes eventos importantes y representativos de Ia
Universidad como: la Feria del Libro, Expoingenieria, Pianisimo, Red Motiva, Semana de la
Innovacién, Apoyo con la realizacion de conciertos, encuentro de egresados en Estados
Unidos, Congreso Internacional en Derecho, Tecnologia e Innovacion, Mantenimiento de
gimnasios con el instituto de educacidn fisica, celebracion de los 220 aiios de la UdeA,
Congreso Biologia del Desarrollo, Publicacidn del libro conmemorativo 220 aios en letras,
apoyo para la movilidad académica de estudiantes de diferentes dependencias para realizar
intercambios.

Estos aportes representan nuestro propdsito de apoyar el crecimiento y desarrollo de la
Universidad de Antioquia, caminamos con la conviccion de lograr transformaciones a través de
nuevas y mejores infraestructuras académicas, fortalecimiento del bienestar universitario, la
innovacion, el emprendimiento, la investigacion, las relaciones internacionales, paray por el
crecimiento de nuestra Alma Mater y el mejoramiento de la calidad de vida de la comunidad
universitaria y la sociedad.

Orquesta Sinfénica
UdeA

Pianissimo
Evento Internacional
de Piano

Furdacidn
i A |

\® de Ariidniia

Fiesta del Libroy la
Cultura - Medellin

—— Fiesta Internacional
h* -~} delLibro - Bogotd
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Gracias a cada uno de nuestros aliados con los que trabajamos conjuntamente durante
el afio 2023. Su respaldo, confianza y apoyo constante han sido fundamentales para
hacer realidad nuestro propdsito superior: Transformar Vidas.

Cada una de estas alianzas han sido un pilar clave para impactar positivamente la
sociedad y contribuir con el desarrollo y modernizacion de la Universidad de Antioquia.

Asociacién de Fundaciones Familiares y
Empresariales-AFE

Agencia de los Estados Unidos Para el
Desarrollo Internacional

Banner Health

Biogen

Camara de Comercio de Medellin para
Antioquia

CHDI Foundation

Distrito de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion de Medellin

Empresas Varias de Medellin- Grupo
EPM

Escuela Politécnica Federal de Zurich
ETH

Familia Isaza Robledo

Federacion Antioquefia de ONG'S
Federacion University of Sao Paulo
Fundacion Fraternidad

Fundacion Mineros

Fundacion Universidad de San Andrés-
Chile

Gobernacion de Antioquia
Grupo Neurociencias de Antioquia GNA
Harvard Medical School Boston USA

Hudson-Alpha Institute for
Biotechnology

IDEA
ICONTEC

Instituto Nacional de Salud de Estados
Unidos NIH
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Instituto Peruano de Neurociencias
(Neurociencias Integradas S.A.C.)

Massachusets General Hospital
Metro de Medellin

Oficina de las Naciones Unidas Contra la
Droga vy el delito UNODC

Parque Explora

Politécnico Colombiano Jaime Isaza
Cadavid

Programa de Estudio y Control de
Enfermedades Tropicales

Proantioquia

Roche Pharma

Ruta N Medellin

Schepens Eye Research Institute

The Cleveland Clinic Foundation,
Cleveland, Ohio

Universidad de Antioquia

Universidad de California

Universidad de Cambridge

Universidad de Colorado Denver
University College London- Reino Unido
Universidad de Hamburgo-Alemania
Universidad de Monash

Universidad de Sdo Paulo- Fundacdo
Faculdad de Medicina

Universidad del Valle
Universidad de Washington
Universidad Nacional de Colombia
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Evolucion en cifras

Cifras expresadas en millones de pesos colombianos.
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RESULTADOS FINANCIEROS 2023

Cifras expresadas en miles de pesos colombianos.

Ingresos por proyectos: 71.389.124

Patrimonio a 31 de diciembre de 2023: 20.596.740
Excedentes: 9.325.900

Recursos administrados de los proyectos: 310.226.467
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FUNDACION UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

PARAEL ANO QUE TERMINAEL 31 DE DICIEMBRE DE 2023
Cifras expresadas en Miles de pesos colombianos

Activos

Activos corrientes
Efectivo y equivalentes al efectivo

Cuentas comerciales por cobrar y otras cuentas por cobrar

Inventarios
Total activos corrientes

Activos no corrientes
Otros activos financieros
Propiedades, planta y equipo
Intangibles

Diferidos

Total activo no corriente

Total activos

Pasivos y activo neto

Pasivo corriente
Obligaciones financieras
Proveedores

Cuentas por pagar

Impuestos gravamenes y tasas
Beneficios a empleados

Otros pasivos no financieros
Total pasivo corriente

Pasivo no corriente

Para contingencias

Otros pasivos no financieros
Total pasivo no corriente

Total pasivo

Activo neto

Internamente restringido
Otras reservas

Comprometido
Excedentes del periodo
Excedentes anteriores

Temporalmente restringido
Cambios NIIF
Valorizacién propiedad planta y equipo

Total activo neto

Total activo neto y pasivos
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Nota

13
13
13
13
13
14

13
14

2023

64.604.432
7.564.559
104.000
72.272.991

22.809.998
4.788.748
77.242
822.444
28.498.433

100.771.424

2023

29.285
1.168.686
3.749.171

486
7.904.829
33.212.629
46.065.086

190.000
33.919.598
34.109.598

80.174.684

12.331.307

5.367.357

737.596
2.160.480
20.596.740

100.771.424

2022

39.570.357
6.822.145
79.604
46.472.106

17.083.069
4.532.303
132.811
34.567
21.782.750

68.254.856

2022

29.157
797.448
1.174.670
6.006.973

15.233.947
23.242.195

141.000
26.782.218
26.923.218

50.165.413

10.699.141

4.492.226

737.596
2.160.480
18.089.443

68.254.856



FUNDACION UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA
ESTADO DE ACTIVIDADES

PARAEL ANO QUE TERMINAEL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

Cifras expresadas en Miles de pesos colombianos

Detalle Nota 2023
Ingresos
Ingresos actividades ordinarias 15 71.388.638
Ventas Tienda Universitaria 15 605.707
Ingresos financieros 15 1.288.854
Total ingresos, ganancias u otras ayudas 73.283.200
Gastos
Servicios principales
Actividades de servicios ordinarios 56.835.238
Tienda UdeA 370.474
Total servicios principales 57.205.712
Servicios de apoyo
Gastos de administracion 6.488.758
Gastos de ventas 183.823
Gastos financieros 79.007
Total servicios de apoyo 16 6.751.587
Total Gastos 63.957.300
Excedentes del ejercicio 9.325.900
Excedentes utilizados del ano actual 3.958.543
Excedentes utilizados de afos anteriores 2.860.060
Excedentes totales 6.818.603
Valorizacion propiedad planta y equipo
Cambios en los activos netos 2.507.297
Mas excedentes ejecutadas en el afio 3.958.543
Total excedentes disponibles del periodo 5.367.357
Activos netos al inicio del aifo 18.089.443
Activos netos al final del aiho 20.596.740
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2022

63.977.107
482.539
667.596

65.127.241

50.352.536
308.859
50.661.395

6.011.351
136.232
78.892
6.226.475

56.887.870

8.239.371

3.747.145
5.495.393
9.242.537

2.160.480

1.157.314
3.747.145

4.492.226

16.932.129

18.089.443



Fundacion
Unlversidad

(‘/ de Antioquia

CERTIFICACION ESTADOS FINANCIEROS

Los suscritos Representante Legal Luis Fernando Munera Diez y Contadora Publica Paula Andrea
Giraldo Zuleta de la FUNDACION UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA con Nit. 811.004.659-3 en
cumplimiento a lo establecido en el articulo 37 de la ley 222 de 1995.

Certificamos:

Que hemos preparado bajo nuestra responsabilidad los siguientes Estados Financieros: Estado de
Situaciéon Financiera, Estado de Actividades, Estado de Actividades Tienda Universitaria, Estado de
Cambios en el Activo Neto, Estado de Flujo de Efectivo junto con las notas explicativas con corte a
Diciembre 31 del 2023 y 2022, de acuerdo con la normatividad legal aplicable como son entre otras
la Ley 222 de 1995 y el marco técnico aplicable de NIIF para pymes de las compafiias clasificadas en
el Grupo 2 de acuerdo a la Ley 1314 del 2009 Por la cual se regulan los Principios y Normas de
Contabilidad e Informacién Financiera y de Aseguramiento de informacion Aceptados en Colombia.

A. Que los hechos econdmicos que afectan la compafiia han sido correctamente clasificados,
descritos y revelados y estan contenidos en las notas a los Estados Financieros con corte al 31 de
diciembre del 2023 y 2022, por lo que se certifica que las cifras incluidas son fielmente tomadas
de los libros oficiales y auxiliares de nuestro Software contable, estan debidamente soportadosy
reflejan razonablemente la situacién financiera de la Compafiia.

B. Garantizamos la existencia de los activos y pasivos cuantificables, asi como sus derechos y
obligaciones registrados de acuerdo con cortes de documentos y con las acumulaciones y
compensaciones contables de sus transacciones en el ejercicio de 2023 y 2022.

C. Que los demas hechos econdémicos realizados, fueron reconocidos en su integridad bajo las
normas internacionales de informacién financiera aplicables para el Grupo 2 en cumplimiento
del Decreto 3022 del 2013 y los Decretos 2420y 2496 de 2015.

D. No hemos tenido conocimiento de irregularidades que involucren a miembros de la
administracion o empleados que puedan afectar la situacién econdmica de la compaiiia.

QW ~—=xghe

LUIS FERNANDO MUNERA DIEZ PAULA ANDREA GIRALDO ZULETA
Representante Legal Contadora
T.P.86361-T
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RF-1-2023-04

Medellin, 19 de febrero de 2024

INFORME Y DICTAMEN DEL REVISOR FISCAL
Estados Financieros Individuales
Periodo: 2023

A los sefores Miembros de la Junta Rectora
Fundacion Universidad de Antioquia

Introduccion:

En conformidad con las Normas de Contabilidad y de Informacién Financiera y de
Aseguramiento de la Informacion Aceptadas en Colombia “NCIF” para el
ejercicio de la Revisoria Fiscal y las politicas de la firma ABAKOS S.A., por quien
actuo como designado para el desempeiio del cargo de Revisor Fiscal en la
Fundacion de la Universidad de Antioquia presento el siguiente informe de
fiscalizacion y el dictamen de los Estados Financieros individuales,
correspondiente al periodo transcurrido entre el 1°° de enero y el 31 de
diciembre de 2023.

Opinion

He auditado los Estados Financieros individuales de la Fundacién de la
Universidad de Antioquia (En adelante La Entidad), que comprenden el Estado de
Situacion Financiera al 31 de diciembre de 2023, el Estado de actividades, el
Estado de Patrimonio Neto y el Estado de Flujos de Efectivo correspondientes al
ejercicio terminado en dicha fecha, asi como las notas explicativas de los Estados
Financieros que incluyen un resumen de las politicas contables significativas.

En mi opinion, los Estados Financieros adjuntos de la Entidad han sido
preparados, en todos los aspectos materiales, de conformidad con el Anexo N° 2
del Decreto 2420 de 2015 y sus modificatorios, que incorporan las Normas
Internacionales de Informacion Financiera adaptadas para Colombia.

Fundamento de la opinion

He llevado a cabo mi auditoria de conformidad con el Anexo N° 4 del Decreto
Unico Reglamentario 2420 de 2015 y sus modificatorios que incluyen las Normas
Internacionales de Auditoria y la ISAE 3000 para la evaluacion del Sistema de
Control Interno. Mi responsabilidad de acuerdo con dichas normas se describe
mas adelante en la seccion Responsabilidades del Auditor en relacién con la
auditoria de los Estados Financieros de mi informe.

O

O
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INFORME Y DICTAMEN DEL REVISOR FISCAL

ABAKOS S.A. Organizacién Profesional de Contadores Publicos
FUNDACION UNIVERSDIAD DE ANTIOQUIA

Periodo 2023

Soy independiente de la Entidad de acuerdo con los requerimientos de ética
aplicables a mi auditoria de los Estados Financieros de conformidad con la Ley
43 de 1990 y el anexo N° 4 del Decreto Unico Reglamentario 2420 de 2015, asi
mismo he cumplido con las demas responsabilidades y requerimientos de mi
labor. Considero que la evidencia de auditoria que he obtenido proporciona una
base suficiente y adecuada para mi opinion no modificada.

Cuestiones Clave de Auditoria

Para la Administracion de la Fundacién la implementacion de procedimientos y
controles adecuados para la ejecucion de convenios administrativos o
interadministrativos o contratos de manera independiente ha permitido un
crecimiento de forma organizada al largo de sus afios de existencia haciendo
presencia a nivel local y nacional e internacional en las diversas areas donde
llega a través del cumplimiento de las actividades meritorias propias de su objeto
social. Desde mi labor monitoreo eficacia de los controles implementados por la
fundacion para el manejo de los recursos por parte de los administradores y
personal clave de la fundacion.

Parrafo de otros asuntos

Los Estados Financieros terminados en 31 de diciembre de 2022 fueron
auditados por mi y en opinién del 13 de marzo de 2023, emiti una opinién no
modificada.

Empresa en funcionamiento

En la preparacion de los Estados Financieros individuales, la Direccion es
responsable de la valoracion de la capacidad de la Entidad de continuar como
empresa en funcionamiento, revelando, segun corresponda, las cuestiones
relacionadas con dicho evento y utilizando el principio contable de empresa en
funcionamiento. No evidencié situaciones que afecten la continuidad del negocio
en marcha.

La Gobernacion de Antioquia es responsable de la supervision del proceso de
informacion financiera de la Entidad.

Responsabilidad de la Direcciéon y gobierno corporativo de la Entidad
La Administracion es responsable de la preparacion y presentacion fiel de los

Estados Financieros individuales adjuntos de conformidad con el Marco Técnico
Normativo vigente en Colombia, contenido en el Anexo N° 2, del Decreto Unico

PSF-FDA-04-01-09
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INFORME Y DICTAMEN DEL REVISOR FISCAL

ABAKOS S.A. Organizacién Profesional de Contadores Publicos
FUNDACION UNIVERSDIAD DE ANTIOQUIA

Periodo 2023

Reglamentario 2420 de 2015 y sus modificatorios, que incorporan las Normas
Internacionales de Informacion Financiera adaptadas para Colombia, de control
interno que la Administracién considere necesario para la preparacion de
Estados Financieros libres de incorreccion material, debido a fraude o error y
normas expedidas por la Superintendencia (6) aplicables a sus entidades
vigiladas, por lo tanto, estos reflejan su gestion y se encuentran certificados con
sus firmas por Sefor Luis Fernando Mdunera Diez, en calidad de Director
Ejecutivo y Representante Legal, identificado con la Cédula de Ciudadania N°
8.244.624, y por Paula Andrea Giraldo Zuleta, Contadora Publica, con tarjeta
profesional 86361-T.

La responsabilidad de la Administracion incluye:

e Disefar, implementar y mantener un Sistema de Control Interno que
garantice que la preparacion y presentacion de los Estados Financieros
se encuentre libres de errores de importancia relativa, ya sea por fraude o
por error;

e Seleccionar y aplicar las politicas contables apropiadas;

e Realizar estimaciones contables razonables, de acuerdo con la realidad
econdmica de la Entidad.

e Los Estados Financieros cuenta con la aprobacion de la Junta Rectora

Responsabilidad del Revisor Fiscal:

Mi objetivo es obtener una seguridad razonable de que los Estados Financieros
en su conjunto estan libres de incorreccion material, debida a fraude o error, y
emitir un informe de auditoria que contiene mi opinion.

Seguridad razonable es un alto grado de seguridad, pero no garantiza que una
auditoria realizada de conformidad con el Anexo N° 4 del Decreto Unico
Reglamentario 2420 de 2015 y sus modificatorios, siempre detecte una
incorreccion material cuando existe.

Las incorrecciones pueden deberse a fraude o error y se consideran materiales
si, individualmente o de forma agregada, puede preverse razonablemente que
influyan en las decisiones econémicas que los usuarios toman basandose en los
Estados Financieros individuales.

Como parte de una auditoria de conformidad con el Anexo N° 4 del Decreto
Unico Reglamentario 2420 de 2015 y sus modificatorios, aplique mi juicio
profesional y mantengo una actitud de escepticismo profesional durante toda la
auditoria.

También:

PSF-FDA-04-01-09
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INFORME Y DICTAMEN DEL REVISOR FISCAL

ABAKOS S.A. Organizacién Profesional de Contadores Publicos
FUNDACION UNIVERSDIAD DE ANTIOQUIA

Periodo 2023

e |dentifiqué y valoré los riesgos de incorreccién material en los Estados
Financieros individuales, debido a fraude o error, disefié y apliqué
procedimientos de auditoria para responder a dichos riesgos y obtuve
evidencia de auditoria suficiente y adecuada para proporcionar una base de
mi opinién.

e El riesgo de no detectar una incorrecciéon material debida a fraude es mas
elevado que en el caso de una incorreccion material debida a error, ya que el
fraude puede implicar colusién, falsificacion, omisiones deliberadas,
manifestaciones intencionadamente erréneas o la elusién del control interno.

e Evalué la adecuacion de las politicas contables aplicadas y la razonabilidad
de las estimaciones contables y la correspondiente informacién revelada por
la Direccion.

e Conclui sobre lo adecuado de la utilizacion, por la Direccion, del principio
contable de empresa en funcionamiento y, basandome en la evidencia de
auditoria obtenida, conclui que no existe una incertidumbre material
relacionada con hechos o con condiciones que pueden generar dudas
significativas sobre la capacidad de la Entidad para continuar como empresa
en funcionamiento. Mis conclusiones se basan en la evidencia de auditoria
obtenida hasta la fecha de mi informe.

e Comuniqué con los responsables del gobierno de la Entidad en relacion, el
alcance y el momento de realizacién de la auditoria planificados y los
hallazgos significativos de la auditoria, asi como cualquier deficiencia
significativa del control interno que identifiqué en el transcurso de la auditoria
e informé sobre otros requerimientos legales y reglamentarios.

Informe sobre Otros requerimientos legales y reglamentarios

e Informo que, durante el 2023, la Entidad ha llevado su contabilidad
conforme a las normas legales y a la técnica contable.

e Las operaciones registradas en los libros de contabilidad y los actos de
los administradores se ajustan a los Estatutos y a las decisiones de la
Junta Rectora.

e La correspondencia, los comprobantes de las cuentas y los libros de
actas se llevan y se conservan debidamente.

e El informe de gestién de la Administracion guarda la debida concordancia
con los Estados Financieros individuales.

PSF-FDA-04-01-09
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INFORME Y DICTAMEN DEL REVISOR FISCAL

ABAKOS S.A. Organizacién Profesional de Contadores Publicos
FUNDACION UNIVERSDIAD DE ANTIOQUIA

Periodo 2023

e La Entidad ha efectuado la liquidacion y pago oportuno al Sistema de
Seguridad Social Integral.

e Los administradores dejaron constancia en el informe de gestién de que
no entorpecieron la libre circulacion de las facturas de sus proveedores
de bienes y servicios.

Opinién sobre el cumplimiento legal y normativo

Mi trabajo se efectud mediante la aplicacion de pruebas para evaluar el grado de
cumplimiento de las disposiciones legales y normativas por la administracion de
la Entidad. Para efectos de la evaluacion del cumplimiento legal y normativo
utilicé los siguientes criterios:

° Normas legales que afectan la actividad de la Entidad;
° Estatutos de la Entidad;
° Actas de Junta Rectora y de Consejo Directivo;

En mi opinién, la Entidad ha dado cumplimiento a las Leyes y regulaciones
aplicables, asi como a las disposiciones estatutarias, de la Junta Rectora y del
Consejo Directivo, en todos los aspectos importantes.

Igualmente estuve atenta a los diversos requerimientos de parte de los
organismos de vigilancia del Estado, observando que la Entidad dio el tramite
interno o externo que fuera requerido, sin que, a la fecha de este informe, tuviera
conocimiento de que alguno de ellos hubiera generado sanciones que
comprometieran el patrimonio de la Fundacion. Asimismo, manifiesto que a la
fecha de esta comunicacion no existen glosas o requerimientos por atender o
que permitan advertir sobre algun incumplimiento reglamentario por parte de la
Fundacion de la Universidad de Antioquia.

Opiniodn sobre la efectividad del Sistema de Control Interno

Mi trabajo se efectud mediante la aplicacion de pruebas para evaluar el grado de
funcionamiento del proceso de control interno, el cual es igualmente
responsabilidad de la administracion.

Para la evaluacion del control interno, utilicé como criterio el modelo COSO Il

El control interno de una Entidad es un proceso efectuado por los encargados del
gobierno corporativo, la administracion y otro personal, designado, que:

PSF-FDA-04-01-09
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INFORME Y DICTAMEN DEL REVISOR FISCAL

ABAKOS S.A. Organizacién Profesional de Contadores Publicos
FUNDACION UNIVERSDIAD DE ANTIOQUIA

Periodo 2023

Permite el mantenimiento de los registros que, en un detalle razonable,
reflejen en forma fiel y adecuada las transacciones y las disposiciones de
los activos de la entidad;

Provee razonable seguridad de que las transacciones son registradas en
lo necesario para permitir la preparacion de los Estados Financieros de
acuerdo con el marco técnico normativo aplicable al Grupo N° (1) y que
los ingresos y desembolsos de la Entidad estan siendo efectuados
solamente de acuerdo con las autorizaciones de la administracion y de
aquellos encargados del gobierno corporativo;

Provee seguridad razonable en relacidén con la prevencion, deteccion y
correccion oportuna de adquisiciones no autorizadas, y el uso o
disposicion de los activos de la entidad que puedan tener un efecto
importante en los Estados Financieros.

Garantiza el cumplimiento de la normatividad legal que afecte a la
Entidad, asi como de las disposiciones de los Estatutos y de los érganos
de administracion, y el logro de los objetivos propuestos por la
administracion en términos de eficiencia y efectividad organizacional.
Proyecta de cualquier evaluacion o efectividad de los controles de
periodos futuros estan sujetas al riesgo de que los controles lleguen a ser
inadecuados debido a cambios en las condiciones, o que el grado de
cumplimiento de las politicas o procedimientos se pueda deteriorar.

En conclusion, la Entidad ha dado cumplimiento a las disposiciones legales y
estatutarias, y a las decisiones de la Junta Rectora y Consejo Directivo y
mantiene un Sistema de Control Interno que garantice la efectividad y
eficiencia de las operaciones, la confiabilidad de la informacion financiera y el
cumplimiento de las Leyes y regulaciones aplicables.

Las pruebas efectuadas, especialmente de caracter cualitativo, pero también
incluyendo calculos cuando lo consideré necesario de acuerdo con las
circunstancias, fueron desarrolladas por mi durante el transcurso de mi
gestion como Revisor Fiscal y en desarrollo de mi estrategia de Revisoria
Fiscal para el periodo.

Considero que los procedimientos seguidos en mi evaluacion son una base
suficiente para expresar mi conclusion.

Parrafo de énfasis:

De acuerdo con las instrucciones determinadas en la Ley 2195 del 2022, con
respecto a la adopcion de medidas en materia de transparencia, prevencion y
lucha contra la corrupcion, se observa por parte de la Administracion de la
Fundacion de la Universidad de Antioquia y Consejo Directivo: trasparencia y
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INFORME Y DICTAMEN DEL REVISOR FISCAL

ABAKOS S.A. Organizacién Profesional de Contadores Publicos
FUNDACION UNIVERSDIAD DE ANTIOQUIA

Periodo 2023

ética profesional de acuerdo con los analisis de Gobierno Corporativo y Cédigo
de Etica y Buen Gobierno adoptados por la fundacion.

Atentamente,
DocuSigned by:

Juamuu. Pdiwj_s.
CIE3BLE0DRBD4AC.
LUZ MABEL PULGARIN SIERRA
Revisor Fiscal
T.P. 33873-T
Designado por ABAKO'’S S.A.

Ubicacion: www.abakos.com.co; abakos@abakos.com.co; Tel. 3043835884,
3105002857
Fecha de elaboracion: 19 de febrero de 2024
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